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Minden gyermeknek a közoktatás intézményeiben kell megkapnia azt a tudást, illetve megszereznie azokat a képességeket, amikre alapozva továbbléphet a következő iskolafokba. Ezért fontos, hogy minden gyermek képességének, adottságainak megfelelő nevelést, oktatást, képzést kapjon. Ennek érdekében intézményhálózati szinten is biztosítani kell az egyéni fejlesztés

lehetőségét mind a felzárkóztatás, mind a tehetséggondozás területén.

Biztosítani kell minden óvodában és általános iskolában az esélyegyenlőséget - az egyenlőtlenséget okozó különböző területeken: szociális hátránnyal rendelkező gyermekeknél, sajátos nevelési igényű gyermekeknél, egyéb hátránnyal rendelkező gyermekek esetében. Fontos,

hogy a gyermek már óvodás korban megkapja a megfelelő fejlesztéseket annak érdekében, hogy továbblépésekor kudarcmentesen tudjon haladni, de legalább kevesebb kudarcnak legyen kitéve, kevesebb kudarcot éljen meg.

A nemzetközi és hazai kutatások azt igazolják, hogy az erőteljes társadalmi polarizációval egyidejűleg az iskolában is jelen vannak az esélykülönbségek. A tanulók iskolába hozott különbségeiből adódó esélyegyenlőtlenséget hivatott az iskola csökkenteni, viszont ezt a feladatát

jelenleg meglehetősen hiányosan tudja teljesíteni. Köztudott, hogy a tanulók háttere, otthoni körülményei igen meghatározóak képességeik alakulásában. Természetesen a gyermek fejlődése érdekében a család, a saját szülei tudnak a legtöbbet tenni, de mert ez nem minden esetben történik meg, az iskolák egyik fő feladata a hátrányos helyzetű tanulók esélyeinek javítása.
A PISA 2000 jelentés szerint Magyarországon az alsó és felső társadalmi státuszú szülők gyermekeinek iskolai teljesítménye közötti különbségek kiugróan magasnak számítanak. A hazai központi vizsgálat a kompetenciamérés körébe vonja a hozott érték vizsgálatát, amelynek keretén belül azt nézi, hogy az iskola mit tud kihozni a tanulóiból, figyelembe véve, milyen hátterű az iskolai tanulók összessége. Az esélyegyenlőség biztosítása szempontjából a hozott érték index számítása azért fontos, mert ezt figyelemmel kísérve választ kaphatunk arra a kérdésre, az iskola mennyire tud hozzájárulni a tanulók képességeinek fejlesztéséhez, az egyenlőtlenségek csökkentéséhez.

Az integráltan oktatott hátrányos helyzetű tanulók fejlődése inkább garantált, mint az elkülönítetten oktatottaké. A szocializálódást is sokkal jobban segíti az együttnevelés, mint a szegregáció.

Az integráció hosszú távon növelheti a tanulók esélyeit a munkaerő-piaci érvényesülésben, és a sikeres felnőtté válásban. Az iskolai oktatásban tehát lényeges a szegregáció megszüntetése, a diszkriminációmentes oktatási gyakorlat kialakítása és működtetése.

Minden gyermek és tanuló számára egyrészt hasznos, másrészt kifejezetten érdekes más társadalmi csoport, etnikum életszokásait, hagyományait megismerni, az iskola feladata ennek lehetőségeit kihasználni. Nem a különbözőségek lefaragása tehát az iskola feladata, hanem az egyes tanulók hátrányainak csökkentése, az egyenlő esélyek biztosítása.

A jogszabályok pontosan meghatározzák, milyen teendői vannak a közoktatási intézményeknek az esélyegyenlőség biztosítását illetően:

· A diszkriminációt a magyar jogban elsődlegesen az Alkotmány tiltja (70/A§).

· Az 1993. évi LXXIX. törvény 4/A §-ában rögzíti


(1) A közoktatás szervezésében, irányításában, működtetésében, feladatainak 
végrehajtásában közreműködők a gyermekkel, tanulóval kapcsolatos döntéseik, 
intézkedéseik meghozatalakor az egyenlő bánásmód követelményét kötelesek megtartani.

(2) Az egyenlő bánásmód követelménye alapján a közoktatásban minden gyermeknek, tanulónak joga, hogy vele összehasonlítható helyzetben levő más személyekkel azonos feltételek szerint részesüljön velük azonos színvonalú ellátásban.


(3) Az egyenlő bánásmód követelménye megsértésének következményeit orvosolni kell,
amely azonban nem járhat más gyermek, tanuló jogainak megsértésével, csorbításával.


(4) Az egyenlő bánásmód követelménye megsértésének orvoslására az e törvényben szabályozott eljárás keretében kerülhet sor. Az e törvényben szabályozott eljárás lefolytatása - függetlenül annak eredményétől - nem zárja ki a személyhez fűződő jogok bíróság előtt történő érvényesítésének lehetőségét, illetőleg más, a felelősség és jogkövetkezményeinek megállapítására alkalmas eljárás megindítását.

· A 2003. évi CXXV. Törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról a következőket tartalmazza:

27. § (1) Az egyenlő bánásmód követelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatásra, képzésre,

a) amely államilag jóváhagyott vagy előírt követelmények alapján folyik, vagy

b) amelynek megszervezéséhez az állam
ba) közvetlen normatív költségvetési támogatást nyújt, vagy
bb) közvetve - így különösen közterhek elengedése, elszámolása vagy adójóváírás útján - hozzájárul (a továbbiakban együtt: oktatás).

(2) Az egyenlő bánásmód követelményét az (1) bekezdésben meghatározott oktatással összefüggésben érvényesíteni kell különösen
a) az oktatásba történő bekapcsolódás feltételeinek meghatározása, a felvételi kérelmek elbírálása,

b) az oktatás követelményeinek megállapítása és a követelménytámasztás,
c) a teljesítmények értékelése, 

d) az oktatáshoz kapcsolódó szolgáltatások biztosítása és igénybevétele, 

e) az oktatással összefüggő juttatásokhoz való hozzáférés, 

f) a kollégiumi elhelyezés és ellátás, 

g) az oktatásban megszerezhető tanúsítványok, bizonyítványok, oklevelek kiadása, 

h) a pályaválasztási tanácsadáshoz való hozzáférés, valamint 

i) az oktatásban való részvétellel összefüggő jogviszony megszüntetése során.

(3) Az egyenlő bánásmód követelményének megsértését jelenti különösen valamely személy vagy csoport

a) jogellenes elkülönítése egy oktatási intézményben, illetve az azon belül létrehozott tagozatban, osztályban vagy csoportban,

b) olyan nevelésre, oktatásra való korlátozása, olyan nevelési, oktatási rendszer vagy intézmény létesítése, fenntartása, amelynek színvonala nem éri el a kiadott szakmai követelményekben meghatározottakat, illetve nem felel meg a szakmai szabályoknak, és mindezek következtében nem biztosítja a tanulmányok folytatásához, az állami vizsgák letételéhez szükséges, az általában elvárható felkészítés és felkészülés lehetőségét.

(4) Az oktatási intézményekben nem működhetnek olyan szakkörök, diákkörök és egyéb tanulói, hallgatói, szülői vagy más szervezetek, amelyek célja más személyek vagy csoportok lejáratása, megbélyegzése vagy kirekesztése.

A jogszabályi előírásokat követve a fenntartó önkormányzatok céljai, hogy közoktatási intézményei révén elérjék a következőket:

· a bármilyen szempontból hátrányos helyzetű tanulók esélyegyenlőségének biztosítás az oktatási folyamatban,

· a tanulók továbbhaladási esélyeinek növelése,

· a társadalmi beilleszkedés előkészítése, a munkaerő-piaci esélyek növelése,

· befogadó intézményi környezet kialakítása,

· a személyiségközpontú oktatás elterjesztésével az egyéni képességek szerinti haladás biztosítása, minden tanuló képességei kibontakoztatásának elősegítése.

Mind a fenntartók, mind az egyes intézmények kötelessége az iskolai szegregáció elleni fellépés.

A szegregáció csökkentése illetve megszüntetése minden esetben fontos, vonatkozzon az a hátrányokkal induló tanulókra, az etnika és egyéb kisebbségekre, a sajátos nevelési igényű tanulókra. A beiskolázási körzeteket és az iskolákon belül a tanulócsoportokat ennek értelmében úgy kell alakítani, hogy ne jöjjön létre, vagy legalább nagyban mérséklődjön a szegregáció lehetősége.

Növelni kell azoknak a programoknak az iskolai gyakorlatban való megjelenését, amelyek az esélyegyenlőséget tűzik ki célul, és azt szolgálják. A hátrányos szociokulturális hátterű tanulók számára biztosítani kell, hogy a képesség-kibontakoztató és integrációs programokban vehessenek részt. El kell érni, hogy a sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók lehetőségük szerint a kortársaikkal közösen tanulhassanak.
Fontos, hogy az esélyegyenlőség biztosításának pedagógiai – szakmai hátterét is biztosítsa a helyi közoktatási rendszer. A pedagógusoknak és a pedagógiai munkát segítő más alkalmazottaknak fel kell készülniük arra a helyzetre, hogy az együttneveléssel járó kihívásoknak, az esélyegyenlőség biztosítását célzó programok megvalósítási feltételeinek meg tudjanak felelni.

A módszertani kultúra bővítésével, időnként a pedagógusi szemlélet változtatásával el kell érni, hogy az egyéni fejlesztés elvének előtérbe kerülésével ne csak azt mondjuk ki, hogy befogadó intézményekre van szükség, hanem azt is, hogy benne befogadó pedagógusokra van szükség.

Az esélyegyenlőség biztosításának nem csupán a nevelési – oktatási tartalmi szinten kell megvalósulnia, hanem az intézmények infrastruktújának a mindenkori helyzethez igazodásában.

Minden intézmény számára előírás, hogy biztosítva legyen az épület akadálymentesítése. Biztosítani kell a megváltozott oktatásszervezési módok alkalmazási feltételeit, az információs– kommunikációs technológiák mind szélesebb körű elterjedését az esélyegyenlőség növelése érdekében az IKT használatához szükséges eszközöket.

Fontos az információáramoltatás, a lényeges információk pontos eljuttatása a szülőkhöz és a tanulókhoz egyaránt. Az intézményhasználóknak tudniuk kell, milyen választási lehetőségeik vannak, milyen kínálatot biztosítanak az egyes intézmények minden gyermekük, tanulójuk számára. A nevelési – oktatási kínálaton túl az információátadásnak ki kell terjednie a szociális juttatásokról, kedvezményekről szóló tájékoztatásra is (ingyenes tankönyv, iskolakezdési támogatás, gyermekétkeztetés kedvezményei stb.)

A kistérség önkormányzatainak az a célja, hogy minden intézményében biztosított legyen az esélyegyenlőség, az egyenlő bánásmód. A megvalósulás érdekében támogatjuk az integrált nevelést, az inkluzív és integrációs oktatás feltételeinek javítását, az iskola-előkészítő foglalkoztatások eredményességének emelésére irányuló intézményi törekvéseket, a képesség kibontakoztató és integrációs programok iskolai működtetését, a körzethatárok kialakításánál az esélyegyenlőség biztosításának figyelembe vételét, az esélyek kiegyenlítését célzó programok intézményi bevezetését, a felzárkóztatást és tehetséggondozást.

Az esélyegyenlőség biztosításával kapcsolatos intézményi feladatokat az egyes intézmények saját programjukban, munkatervükben kell, hogy realizálják úgy, hogy azok az adott intézmény sajátosságaihoz, alapvető célrendszeréhez igazodjanak.

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőségről szóló 2003. évi CXXV. törvény 27.§-a szerinti követelmények érvényesülése

A fejezet hatálya kiterjed:

A Velencei-tó Környéki Többcélú Kistérségi Társulás és Önkormányzatai által fenntartott valamennyi nevelési illetve oktatási intézményre 

a) óvodákra

b) általános iskolákra
Feladatok:

1.) Az oktatásba történő bekapcsolódás feltételei, a felvételi kérelmek elbírálása

Az önkormányzatok, társulás valamennyi nevelési-oktatási intézményében érvényesül a szülő szabad óvodaválasztási/iskolaválasztási joga, ezzel párhuzamosan az is, hogy az intézmény számára kötelező a kialakított felvételi körzetből a tanév elején vagy a tanév közben jelentkező tanulót felvenni. 
Minden újonnan beiratkozott tanuló illetve törvényes képviselője a tanulói jogviszony megkezdése előtt nyilatkozik írásban, hogy részt kíván e venni az emeltszintű foglalkozáson, és ezt a nyilatkozatot csak írásban és minden tanévben egy alkalommal, az intézmény által meghatározott időpontban módosíthatja.

Valamennyi szülő írásban kérheti gyermeke számára a napközi otthonos ellátást, vagy szakköri munkába történő bekapcsolódását. Mindkét esetben – amennyiben a tanulót felveszik napközis csoportba vagy szakkörbe - a felvétel után a foglakozások látogatása a tanév végéig kötelező.

2.) Az oktatás követelményeinek megállapítása és a követelménytámasztás; a teljesítmények értékelése 
Valamennyi önkormányzati, társulási nevelési-oktatási intézmény házirendje tartalmazza azokat az elvárásokat, amelyeket az intézmény támaszt a gyermekkel és a tanulóval szemben; oktatási intézmények nevelési és pedagógiai programjai tartalmazzák mindazokat a követelményeket, amelyek alapján a tanulókat értékelik magatartás, szorgalom és tantárgyi tekintetben, és valamennyi pedagógiai program meghatározza a tanulók magasabb évfolyamba lépésének feltételeit is.

Az előbb felsorolt dokumentumokban található általános alapelvek a következők:

A tanulók magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanulók magasabb évfolyamba akkor léphetnek, ha a tantárgyi követelményeket minden tantárgyban a tanév végén legalább elégséges (2) szinten teljesítették.

· A tanuló a 11/1994.(VI.8.) MKM rendelet 21. §-a alapján eredményes javítóvizsgát tett vagy osztályozó vizsga engedélyezése esetén eredménye legalább elégséges (2).

· A tanév végi elégtelen minősítés egy vagy két tantárgyból javítóvizsgán javítható (augusztusban). Ha az elégtelen osztályzatok száma meghaladja a kettőt, a tanuló a nevelőtestület engedélyével tehet javítóvizsgát.

· 2004. szeptember 1-jétől az 1-3. évfolyamon továbbhaladás automatikus, kivéve:

· ha a szülő kéri az évfolyam megismétlését
· mulasztása eléri a 11/1994.(VI.8.) MKM rendeletben foglaltakat.

· A magántanuló a tanév végén minden, az adott évfolyamon oktatott kötelező tárgyakból osztályozó vizsgát tesz. Az értékelés és továbbhaladás rendje azonos a normál tanulókéval. A magántanulók felkészüléséhez az iskola útmutatást nyújt.

Az iskolai beszámoltatás, az ismeretek számonkérésének követelményei és formái

A tanulói teljesítmények értékelése

E területnek vannak általános szabályai, valamint az egyes tantárgyakra érvényes speciális szabályai. Az egyes tantárgyak speciális értékelési rendszere nem lehet ellentmondásban az iskolai általános szabályokkal.
Az iskolai értékelés célja a személyiség fejlesztése. Ennek alapvető feltétele a tárgyilagos önértékelés képességének kialakítása. A tanuló az értékelés során oldott és tárgyszerű légkörben, rendszeresen szembesül saját jó és rossz teljesítményével.

A tanulók értékelésének elvei:

· Az iskola és az egyes tantárgyak követelményrendszere a tanulók számára is nyilvánosak.

· Állandó és nyílt értékrendszer alkalmazása.

· A számonkért tananyag csak a megtanított tananyag része lehet.

· Szintbeli eltérés sem fordulhat elő, azaz az ismeret szintjén tanított fogalmat nem lehet alkalmazás szintjén számon kérni.

· Az értékelésben a fokozatosság elve alapján alakítják ki az igényszintet.

· Az értékelés során cél a szubjektivitás kiküszöbölése.

· Az értékelés megfogható, mérhető, objektív elemeken alapul.

· Az értékeléshez szükséges adatokat sokoldalúan gyűjtik.

· A számonkérés megfelelő légkörének biztosítása.

· A tanulói produkció elsősorban a jó elemek kiemelésével történik, hogy ez a tanulót a pozitív megerősítéssel további erőkifejtésre serkentse. Emellett a hibák feltárásával segítik a tanuló önértékelését.

Minden tantárgynak speciális értékelési rendszere van, amelyet valamennyi pedagógiai program helyi tantervének fejezete külön is tartalmazza.

3.) Az oktatáshoz kapcsolódó szolgáltatások igénybevétele

A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény (továbbiakban: Kt) 114.§-ban felsorolt valamennyi szolgáltatás az ott felsorolt igénybevevő számára ingyenes.

A Kt 114. §-ban fel nem sorolt, tanórán kívüli foglalkozások, az alapfokú művészetoktatási intézményben térítési díj ellenében igénybe vehető szolgáltatások:

· heti hat tanórai foglalkozás a főtárgy gyakorlatának és elméletének elsajátításához, évenkénti egy meghallgatás (vizsga) és egy művészi előadás, egy alkalommal – tanulmányi eredmények nem teljesítése miatt - az évfolyam megismétlése,

· az iskola létesítményeinek, felszereléseinek igénybevétele, használata e szolgáltatások körében.

A gyermek, a tanuló a nevelési-oktatási intézményben igénybe vett étkezésért jogszabályban meghatározottak szerint térítési díjat fizet.

A Kt. 115. §-ában meghatározottakat meghaladó tanórai foglalkozás:

· alapfokú művészetoktatásban, a huszonkettedik életév elérésétől pedig minden tanórai foglalkozás;

· A nevelési, illetőleg a pedagógiai programhoz, a helyi tantervhez (alaptevékenységhez) nem kapcsolódó nevelés és oktatás, valamint az ezzel összefüggő más szolgáltatás;

· a tanulói jogviszony megszűnése után megkezdett javító- és pótlóvizsgát is -, továbbá a tanulói jogviszony fennállása alatt megkezdett, de be nem fejezett vizsga esetén a második vagy további javítóvizsga tandíjért igénybe vehető szolgáltatások

· Az adott nevelési/tanévben szedhető térítési és tandíjak összegét a Kistérség településeinek Képviselő-testületei, illetve Társulási Tanácsa határozzák meg az általuk fenntartott intézményekre.
4.) Az oktatással összefüggő juttatásokhoz való hozzáférés

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Törvény alapján a személyes gondoskodást nyújtó ellátások körében a Velencei-tó Környéki Többcélú Kistérségi Társulás és Önkormányzatai a következő gyermekjóléti alapellátásokat biztosítják: óvodai, iskolai napközbeni ellátás. A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény alapján a gyermekjóléti alapellátások keretében biztosítottakat, valamint a gyermekétkeztetés intézményi térítési díját az intézmény fenntartója évente kétszer állapíthatja meg.

A törvény rendelkezései szerint a gyermekétkeztetés intézményi térítési díja csak az élelmezés nyersanyagköltségét tartalmazza. A szülők által fizetendő térítési díj az intézményi térítési díj általános forgalmi adóval növelt összege. A személyi térítési díj megállapításakor az alábbi normatív kedvezményeket is figyelembe veszik az intézmények:

· rendszeres támogatásban részesülő gyermek és tanuló esetén az intézményi térítési díj 50%,

· három- vagy többgyermekes családoknál gyermekenként az intézményi térítési díj 50%,

· tartósan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuló esetén az intézményi térítési díj 50% és

· rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő gyermekeknek a bölcsődei és óvodai étkezése ingyenes.

A családtámogatási rendszer átalakításáról szóló 2005. évi CXXVI. törvény - amely módosítja a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényt - 2006. január 1-től normatív kedvezményként biztosítja az 1-4. osztályos rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő tanulóknak is az ingyenes iskolai étkezést.

5.) Az oktatásban megszerezhető tanúsítványok

Valamennyi oktatási intézmény a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. 46. §-ában szabályozott, az Oktatási Minisztérium által jóváhagyott bizonyítványt adja ki, vagyis az általános iskola egyes évfolyamainak elvégzését tanúsító okiratot. 

6.) A pályaválasztási tanácsadáshoz való hozzáférés

Az intézményesített pályaválasztási tanácsadás a Fejér Megyei Pedagógiai Szak- és Szakmai Szolgáltató Intézet keretei között. Általános iskolában a középfokú képzés, szakképzés választásában meghatározó szerepet vállalnak az osztályfőnökök.

7.) Az oktatásban való részvétellel összefüggő jogviszony megszüntetése

A tanulók nevelését, oktatását – nyolcosztályos rendszerben – minden önkormányzati, társulási  iskola a tankötelezettségi kor határáig vállalja. Ez annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanuló betölti a tizennyolcadik életévét.
8.) A hátrányos, valamint halmozottan hátrányos helyzetű tanulók esélyegyenlőségének előmozdítására irányuló tevékenységek az önkormányzatok által fenntartott nevelési-oktatási intézményekben

a) Hátrányos helyzetű gyermek, tanuló: 14. hátrányos helyzetű gyermek, tanuló: az, akit családi körülményei, szociális helyzete miatt a jegyző védelembe vett, illetve akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultságát a jegyző megállapította; e csoporton belül  halmozottan hátrányos helyzetű az a gyermek, az a tanuló, akinek a törvényes felügyeletét ellátó szülője - a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvényben szabályozott eljárásban tett önkéntes nyilatkozata szerint - óvodás gyermek esetén a gyermek három éves korában, tanuló esetében a tankötelezettség beállásának időpontjában legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamán folytatott tanulmányait fejezte be sikeresen; halmozottan hátrányos helyzetű az a gyermek, az a tanuló is, akit tartós nevelésbe vettek; (a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. Törvény 121.§-a (1) bekezdése 14.p.)

b) Az intézmények hátrányos helyzetűnek tekintik a fentieken kívül mindazon tanulókat, akiknek alapvető szükséglet-kielégítési lehetőségei korlátozottak; családja, szűkebb társadalmi környezete az átlaghoz képest negatív eltérést mutat.

Befolyásoló tényezők:

a. Kedvezőtlen lakáskörülmények /egészségtelen lakás, nagy laksűrűség/

b. Jövedelem viszonyok

c. A család életmódja


- tárgyi feltételek


- kulturális színvonal


- fogyasztási szint, szokások


- együtt élők életkora


- együtt élők egészségi állapota


- család szerkezete

A gyakorlatban általában halmozottan jelentkeznek ezek a hátráltató tényezők.

A szociokultúrálisan hátrányos feltételek között élő gyermek bizonyos képességeinek fejlődése elmarad, majd ez áttevődik más képességekre és az egész személyiség fejlődésének lelassulásához, vezet. Ez leginkább iskolai teljesítményén és magatartásán érhető tetten.

c) Veszélyeztetett gyermekek és fiatalok, akik testi, lelki, értelmi, erkölcsi fejlődését a szülő vagy a gondozó környezet nem biztosítja, illetve bármely okból a gyermek életének alapfeltételei megváltoznak.

· Kialakulásához vezető tényezők: a családjára, szűkebb társadalmi környezetére jellemző elhanyagoló nevelés, gondozás, a családban a devianciák halmozott előfordulása valamint anyagi, erkölcsi, egészségügyi ok (alkohol, drog, brutalitás, bűncselekmény).

· Következménye lehet a gyermeknél is megjelenő deviáns magatartási formák kialakulása, negatív társadalmi csoportokhoz való csatlakozás, alkoholizálás, kábítószer- élvezet. 

· Segíteni tartós, szakemberek által nyújtott támogatással lehet, hogy életesélyeik, fejlődési lehetőségeik javuljanak.
d) Nehezen nevelhető gyermekek, akiknél a hagyományos módszerekkel nem lehet eredményt elérni, egyéni bánásmódot igényelnek. Egy részüknél minimális idegrendszeri károsodás is van. Fiatalok, akiknek értelmi fejlettsége nem tér el korosztálya átlagától, de valamilyen enyhébb fokú biológiai károsodás és/vagy kisebb pszichés sérülések miatt tanulási, magatartási zavarokat mutatnak. Általában átmeneti jellegű segítséget igényelnek, mert a szülőkkel való együttműködés és a mentálhigiénés támogatásuk nyújt jelentős segítséget a probléma kezelésében. Az esetek többségében eredményhez vezet.

e) Szociálisan ínadaptált gyermekek és fiatalok azok, akiknek értelmi fejlettsége nem tér el a korosztálya átlagától, de a felnőttekhez való viszonyában és/vagy a kortársakhoz való viszonyában zavar van. Olyan viselkedési rendellenesség, amely a társas viszonyok zavarára épül.

f) Deviáns viselkedésű az a gyermek és fiatal, aki a társadalmi együttélés szabályaitól, normáitól eltér, tehát egy szabály nélküli magatartás, amely antiszociális magatartásformákban jelenik meg.

· A társadalmi veszélyességi foka szerint megkülönböztetünk szabálysértő, törvénysértő és bűnöző magatartást. 
· Kialakulásához vezető tényezők: súlyosan veszélyeztető családi környezet, a családban élő deviáns szülő vagy más felnőtt, a család súlyos működési zavara, a szocializációs folyamatban domináló mintakövetés, összefügg a bűnözővé, alkoholistává, neurotikussá válással.

· Segítésük a családból történő kiemeléssel, állami gondozásba vétellel, súlyosabb esetekben javító intézeti beutalással, ahol pszichés, mentálhigiénés gondozásban részesítik reszocializációs céllal.

A megoldást segítő személyek, intézmények

Iskolán belül
Iskolán kívül

Osztályfőnök 
Családsegítő és Gyermekvédelmi Szolgálat

Igazgató
Nevelési Tanácsadó, Gyámhivatal

Gyermekvédelmi felelős

Eü. intézmények (gyermek ideggondozó,



Gyermek pszichiáter, Drogambulancia)

Mentálhigiénés szakember
Rendőrség


Civil szervezetek
Megoldási lehetőségek:

· Fejlesztő csoportok létrehozása.

· Többszöri családlátogatás, nevelési segítség, ill. tanácsadás, jelzés a szülők felé

· A gyermek irányítása Nevelési Tanácsadóba, Családsegítő és Gyermekvédelmi Szakszolgálathoz

· Segélykérelem kezdeményezése, ill. a kérelem véleményezése az illetékes gyámhatóságtól.

· Javaslat a gyermekvédelembe vételére (Gyámhivatal).

· Kérelem a Gyermekvédelmi Szolgálathoz a gyermek alapellátásba vételére.

· Súlyos esetben rendőrségi feljelentés (a gyermek súlyos veszélyeztetése, bántalmazása, abúzus gyanúja esetén).
Milyen ügyben hova lehet fordulni?

	Milyen ügyben?
	Kitől?
	Ki kérheti a segítséget?



	Nevelési problémák, viselkedés-,

teljesítmény- és kapcsolatzavar


	Nevelési tanácsadó, gyermekpszichiátria,

Gyermekjóléti

Szolgálat

Gyermekpszichológus
	szülő, törvényes képviselő,

iskola



	Családi konfliktusok, életvezetési

problémák


	Területileg illetékes családsegítő

és Gyermekjóléti

Szolgálat
	iskola, törvényes képviselő,

szülő



	A kiskorú súlyos retardációja,

fogyatékosság gyanúja

	Tanulási Képességet

Vizsgáló Rehabilitációs és Szakértői Bizottság
	iskola, szülő, törvényes képviselő (iskola javaslata szükséges)

	Fogyatékos kiskorú elhelyezése

(érzékszervi, mozgás)
	Diákotthoni igazgató,

Gyámhatóság


	iskola, szülő, törvényes képviselő (szakvélemény szükséges

	Segélyek (bármilyen formája)
	Gyámhivatal és/vagy

Szociális Osztály
	szülő, iskola, gondozó, törvényes

képviselő

	Átmeneti gondozás kezdeményezése


	Polgármesteri Hivatal,

Gyámhivatal


	iskola, szülő, rokon, törvényes

képviselő, Családsegítő

és Gyermekjóléti Szolgálat

	Gyermekvédelmi gondoskodás

védelembe vétel kezdeményezése
	Gyámhivatal, Gyermekjóléti

Szolgálat
	iskola, szülő, nevelési tanácsadó, családsegítő központ, rokon

	Kiskorú elhelyezése vagy annak

megváltoztatása (válás után)
	Bíróság vagy Gyámhivatal
	apa, anya, gyermek Gyermekjóléti Szolgálat



	Kiskorú láthatás (válás után) 


	Polgármesteri Hivatal, Gyámhivatal, Bíróság
	apa, anya



	Kiskorú szökése, csavargása

esetén
	Rendőrség
	szülő, iskola, törvényes képviselő

	Kiskorú bűnelkövetése 


	Rendőrség
	szülő, iskola, törvényes képviselő

	Kiskorú alkoholizálása, kábítószer élvezete esetén


	Gyermekjóléti Szolgálat,

Háziorvos, Nevelési Tanácsadó, Gyermekpszichiátria

Gyermek pszichológus
	szülő, iskola, törvényes képviselő



	Kiskorú súlyos veszélyeztetése,

bántalmazása, abúzusa
	Jegyző, Védőnő, Háziorvos

(látlelet), Rendőrség

Gyámhivatal

Gyermekjóléti Szolgálat
	iskola, szülő, törvényes képviselő, bárki



	Öngyilkossági szándék, kísérlet esetén
	Nevelési Tanácsadó, Gyermekpszichiátria
	iskola, szülő, törvényes képviselő, bárki

	Ideiglenes családelhelyezés, ruhasegély
	Vöröskereszt, Családsegítő

és Gyermek jóléti

Szolgálat
	iskola, szülő, családsegítő



	Minden ügyben
	Gyermek és ifjúságvédelmi

felelős
	


Ezen munka érdekében kitűzött feladatok:

· Felmérés (szociális helyzet).

· Családlátogatások.

· Okok feltárása.

· Intézkedési terv készítése.

· Kapcsolattartás a társintézményekkel.
· Prevenció.
· Hasznos szünidei elfoglaltságok tervezése, biztosítása.
· Mentálhigiénés programok alkalmazása.
· Egyéni felzárkóztató programok.
· A különböző intézmények által ajánlott programokra figyelés.
· Folyamatos kapcsolattartás a DÖK-kel.
· Az érintett családokkal folyamatos kapcsolattartás.
· Egyéni beszélgetés a tanulókkal, problémáik, magatartás zavaraik feloldása érdekében.

Mindezekhez szükséges az intézményvezetők, a szaktanárok, osztályfőnökök, ifjúságvédelmi

felelősök, DÖK részvétele.

9. Szociális hátrányok enyhítését segítő tevékenység

A cél segíteni a tanulók
· beilleszkedését

· ismeret elsajátítását

· egyéni ütemű fejlődését

A szociális hátrányok enyhítését iskolánkban az alábbi tevékenységi formák szolgálják:

· Felzárkóztató ill. tehetséggondozó programok szervezése;
· Önismereti csoportok létrehozása, működtetése;
· Drog és bűnmegelőzési programok mentálhigiénés programok lásd egészségnevelési program; 

· Pályaorientációs tevékenység; 

· Felvilágosító munka a szociális juttatások lehetőségeiről, szülői értekezleten, fogadóórán családlátogatásokon; 

· Motiválás arra, hogy a gyerek napközis vagy tanulószobai ellátásba részesüljön;
· Kapcsolat felvétel a szolgáltató intézményekkel a meglévő kapcsolatok erősítése;
· Pályázatok figyelése;
· Esélyegyenlőség megteremtése;
· Iskolai szünetekre igény szerint foglalkozások szervezése;
· Állandó és folyamatos odafigyelés a tanulóra;
· Pályaorientációs tevékenység;
· Szakemberekkel további kapcsolatok kiépítése, a meglévő kapcsolatok erősítése.
Feladat és kompetencia körök az 1993. évi LXXIX. tv. 1997. évi XXXI. Tv. és a 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet egyes paragrafusai alapján, valamint a 16/1998. (IV. 8.) MKM rendelet szerint

	Tevékenység 


	Iskola
	Gyermekjóléti

Szolgálat
	Együttműködési formák

	Nyilvántartásba vett tanulók aktuális státuszának egyeztetése tanévenként


	+
	+
	Nevelési értekezlet

Információ csere

Esetmegbeszélés

	Tájékoztatás a veszélyeztetett gyerekekről


	+
	+
	Információcsere

Esetmegbeszélés

Esetkonferencia

	Szenvedély betegségek megelőzése,

Gyógyult szenvedélybeteg tanulók

beilleszkedésének elősegítése
	+
	+
	Szülői értekezlet és osztályfőnöki óra keretében végzett prevenció.

Bűnmegelőzési programok.

Információ csere.

	Veszélyeztető okok feltárása érdekében

végzett családlátogatás
	+
	+
	Közös családlátogatás.

Információ csere.

Team és esetmegbeszélés

	Gyermekétkeztetés területén, a normatív támogatáson túli támogatás
	+
	+
	Információ csere,

Esetmegbeszélés.

	Tanulók szabadidejének hasznos eltöltéséről való gondoskodás
	+
	+
	Közös szabadidős program

Szervezése

	Fogadóórák tartása az iskolában
	+
	+
	1. Közösen

2. Külön-külön


A beilleszkedési, magatartási nehézségekkel összefüggő pedagógiai tevékenységek

A teljesítmény és viselkedészavar között sajátos kölcsönkapcsolat van. Kialakulásának biológiai, pszichológiai, szociális okai vannak. A viselkedészavarral küzdő gyermek rendszerint alulteljesít. A teljesítményzavarral, tanulási zavarral küzdő pedig előbb utóbb viselkedészavarokat is mutat.

Az iskolában, az osztályban előforduló viselkedési problémák megnyilvánulási formái, személyiségproblémák, amelyek az érzelmi élet zavarára engednek következtetni.

· Nyugtalan, túl mozgékony
· Figyelmetlen, szétszórt
· Túlzottan fáradékony
· Visszahúzódó
· Fél az iskolától, a feladattól
· Támad, verekszik
· Szopja az ujját, rágja a körmét
· Iskolába induláskor fáj a feje
A magatartási problémák enyhítésére vagy megszüntetésére a sikeresebb intézményi haladás és beilleszkedés elérése érdekében a következő lépések tehetők

· Kiemelt figyelem irányul valamennyi ilyen gyermekre
· Az okok megkeresése a megnyilvánulás hátterének feltárására irányuló tevékenység végzése és az ennek megfelelő segítő eljárás kidolgozása.
· A szülő bevonása a probléma megoldásába, enyhítésébe 

· Az osztályban/csoportban dolgozó pedagógusok beilleszkedést segítő tevékenységüket egymással és az osztályfőnökkel együttműködve végzik

· Külső szakemberek (pszichológus, orvos gyógypedagógus) segítségének igénybevétele

· Kiscsoportos illetve egyéni felzárkóztató programok szervezése.
· Napközis csoportok szervezése.
· 7.-8. osztálynál tanulószobai foglalkozások szervezése.
· Fontos a jó tanár –diák –szülő kapcsolat kialakítása.

A beilleszkedési, magatartási nehézségekkel összefüggő pedagógiai tevékenység folyamata

	Tevékenység 
	Felelős
	Határidő
	Módszer
	Ellenőrzés

	Az első nevelési évtől, ill. 1. osztálytól folyamatosan a gyermek, tanuló megfigyelése, az okok feltárására irányuló tevékenység.

· pedagógusi kompetenciába tartozó

vizsgálatok (rajz, szituációs feladatok)

elvégzése, következtetések.

A tanuló folyamatos megfigyelése, az előzmények átvétele az óvodapedagógustól az alsós kollégától. Az osztályfőnöki kompetenciába tartozó vizsgálatok elvégzése, következtetések levonása.


	óvodapedagógus,

tanítók

és a napk. nevelő

osztályfőnök,

szakos

nevelők,

napközis

nev.


	szeptembertől

folyamatos,

ill. aktuálisan

folyamatos


	megfigyelés,

vizsgálatok,

beszélgetés

megfigyelés,

beszélgetés,

tevékenység,

játék


	Intézmény

vezető

mk. vezető

ifj. védelmi felelős

mk. vezető



	Leendő első osztályt tanítók hospitálása az óvodákban. A gyermek megfigyelése közösségben tevékenykedtetés, játék közben. Konzultáció az óvónőkkel.

Leendő felső tagozatos osztályfőnökök

hospitálása a 4. osztályban. A tanulók megfigyelése a közösségben, óra alatt, szünet, napközis foglalkozás közben. Konzultáció az alsós osztályfőnökkel, napközis nevelővel!


	alsós mk.

vezető

leendő 1.o.

tanítók

leendő osztályfőnök


	minden tanév

május

minden tanév

májusjúnius


	hospitálás,

megfigyelés,

konzultáció

hospitálás,

megfigyelés,

konzultáció


	mk. vez.

igazgató

tagint. vez.

mk. vez.

igazgató

tagint. vez


	Családlátogatás, konzultáció a családdal. Helyzetfelmérés, előzmények megismerése. Családi kapcsolatok, életforma megismerése.


	óvodapedagógus,

oztályfőnök,

napk. nevelő


	Első nevelési

év, 1.o. I. félév,

szükség szerint


	családlátogatás,

beszélgetés,

interjú


	mk. vez.,

ifj.véd. felelős



	Tevékenység 


	Felelős
	Határidő
	Módszer
	Ellenőrzés

	Indokolt esetben szakemberek segítségének igénybevétele, kapcsolatfelvétel.

· ifj. véd. felelős,

· pszichológus,

· orvos,

· gyógypedagógus


	óvodapedagógus,

osztályfőnök,

napk. nevelő


	első félév


	konzultáció,

jelentés,

beszámoló


	mk. vez.,

ifj.véd. felelős



	Kiscsoportos foglalkozások szervezése

- felzárkóztatás,

- egyéni módszerek alkalmazása


	óvodapedagógus,

tanítók,

szaktanárok,

oszt. főnök


	tanévenként

szept. 15.

Folyamatos


	
	Int. vezető,

Igazgató h.,

tagint. Vez..

mk. vezető




Tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatását segítő munka

A tanulási zavarral küzdő gyermek az intelligencia szintje alapján az elvárhatónál alacsonyabb tanulási tevékenységet nyújt.

A tanulási zavar mértéke változtatható, sikeres terápiával csökkenthető vagy megszüntethető.

Speciális területe a részképesség zavar.

Ezek:

· dyslexia,

· dysgraphia,

· dyscalculia,

· mutizmus

Az iskola egyik legfontosabb feladata ezek időbeni felismerése a tünetek alapján. Szükség esetén speciális képesítésű szakemberek segítségének igénybevétele.

Enyhébb esetekben egyéni fejlesztési terv alapján a gyermek kiscsoportokban vagy egyénileg történő felzárkóztatása. Igyekezni kell a gyermek teljesítési képességeihez igazítani, szükség esetén szelektálni a tananyagot. Szoros kapcsolatot kell fenntartani a gyermekekkel foglalkozó pedagógusokkal (óvónő, szaktanárok, napk. vezetők stb.) Meg kell keresni azt a területet, ahol a gyermeket sikerélményhez lehet juttatni, önbizalmát lehet növelni. Speciális esetekben meg kell keresni a szakemberrel (pszichológus, logopédus, fejlesztő pedagógus) való kooperáció lehetőségeit.

A szülőkkel való kapcsolattartás milyensége ezen esetekben kiemelten fontos terület. Fontos a reális helyzetfelismerés és helyzetelemzés a terápia szempontjából.

Valamennyi nevelési-oktatási intézmény alapító okiratában szerepel a sajátos nevelésű tanulók integrált ellátása, amelyet a szakértő bizottság véleménye alapján speciális képzettségű szakemberek alkalmazásával oldanak meg az intézmények, melyhez az önkormányzatok, a Társulás a tényleges igények szerint biztosítják a megfelelő létszámkeretet.

A fejlesztés csak a szülői háttér együttműködésével lehet sikeres. Mivel a hátránykompenzáció szoros együttműködést feltételez a benne résztvevők (pedagógus, szakember, gyermek, szülő) részéről, az iskola kiemelt feladatként tekinti a kapcsolattartás milyenségét és mennyiségét, vagyis az együttműködést. Az iskola kiemelt célként kezeli a lehetőségek bővítését a tanulói hátránykompenzációban. Ezek a tanulást segítő módszerek (pl. tanulás tanítása) és eszközök bővítése, alkalmazása, ez irányú pedagógusképzés, minőségjavítása mind tárgyi, mind személyi kérdésekben.

	Beilleszkedési, magatartási nehézségekkel

összefüggő pedagógiai tevékenységek
	Viselkedési zavarok

kompenzációjával összefüggő

pedagógiai tevékenységek


	Tanulási kudarcnak kitett

tanulók felzárkóztatását segítő

programok

	Családlátogatások rendszeressége



	Óvodában, alsó tagozaton már megkezdődik a szűrővizsgálat a másodlatos tünetek alapján



	Vélemény ill. tapasztalatcsere az óvodákkal



	Rendszeresség kiépítése (napi- és heti rend otthon és az óvodában, iskolában)
	

	
	Felnőtt-gyermek kapcsolat
	Alsó tagozaton heti 1-2 óra

felzárkóztató foglalkozás

(ifj.védelmi felelős)

	Célcsoportok megalakulása a kompenzáció érdekében



	Stresszhelyzetek kezelése felkészítés,feloldás,feldolgozás egyéni elbeszélgetések.
	Következetesség

(betartás, betartatás)


	Több szakirányú, speciális

végzettséggel kiegészülő diploma.

	Feszültségoldó szabadidős tevékenységek
	Beszédstílus, kommunikáció
Házirend alapos megismerése,

betartása, betartatása.

Rendezettebb és tisztább

környezet kialakítása és

ennek óvása.

Ált. viselkedéskultúra

intézményen belül és kívül
	Tanulás tanításának módszere.

Spec. taneszköztár bővítse
Homogén napközis csoportok

Helyiségek biztosítása (fejlesztő

foglalkozásra.)

Spec. Szakemberek alkalmazása

az iskolán belül (logop., pszich., fejl.ped.)

	Kiegyensúlyozottabb társas kapcsolatok kiépítése
	Évismétlők számának csökkenése.

	Durvaság, fegyelmező intézkedések csökkenése
	Tanulmányi eredmény növekedése

	
	Rendezettebb, tisztább

környezet, igényesség
	Pszichoszomatikus tünetek

csökkenése. Továbbtanulási

helytállása.


	Élő, napi kapcsolat, a szakemberekkel

Partneri elégedettség mutatójának növekedése (intézményi, család, stb.)



	Szorosabb kapcsolat kialakítása a partnerekkel (óvoda, szakszolg., szakemberek, más iskolák stb.)



	Mentálhigiénés tréningek alkalmazása
	Osztályfőnöki órák témájának

tudatosabb tervezése, végrehajtás
	Iskolán belül több speciálisan

is képzett pedagógus

	Érdeklődés, kíváncsiság felkeltése sok türelemmel
	Házirend megismertetése,

egységes és következetes

betartása ill. betartatása
	Célirányos órai és tananyag

felosztás, differenciálás

	Hospitálások (óvoda-iskolaközépiskola)
	Egységes követelményrendszer

kialakítása, betartása
	Értékelés differenciálása - Mi

az eredmény? Viszonyítás

módja - önmagához (tananyag)

követelmény

	Információcsere
	
	Kudarcérzés oldása

	
	
	Sikerélményhez juttatás


Tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatásának folyamata
	Tevékenység
	Felelős
	Határidő
	Módszer
	Ellenőrzés

	1. osztály év elején indokolt esetben Tanulási képességeket vizsgáló szűrőteszt elvégzése, elemzése.


	tanítók

szaktanár,

oszt. főnök
	okt. vége


	elemzés


	mk. vezető

tagint. vez



	Családlátogatás, konzultáció a családdal. Helyzetfelmérés, környezettanulmány.

Szokásrendszer felmérése.

Családlátogatás – párban a napközis nevelővel.

Helyzetfelmérés, - szokásrend
	tanítók

szaktanárok

oszt. főnök

napk. nevelő


	jan. 30.

okt. 30
	beszélgetés

interjú,

konzultáció

beszélgetés

interjú,


	mk. vezető

mk. vezető



	Egyéni fejlesztési terv készítése, kiscsoportos

felzárkóztatás

Egyéni fejlesztési terv, beosztás
	tanítók,

szaktanárok

szaktanárok,

oszt. főnök


	szept. 30.


	fejlesztés

terv

készítés


	mk. vezető

mk. vezető

tagint. vez

	Napi kapcsolattartás a gyermeket tanító pedagógusokkal.

Napi kapcsolattartás a szaktanárokkal, napközis

nevelővel.
	pedagógusok

szaktanárok,

oszt. főnök,

napk. nevelő


	folyamatos

folyamatos


	konzultáció

konzultáció
	ig.h.

tagint. vez



	Speciális esetekben szakemberek segítségének

igénybevétele (logopédus, pszichológus,

fejlesztő pedagógus).
	pedagógusok
	aktuálisan 
	jelentés
	ig.h.

tagint. vez.


	Speciális taneszközök bővítése az anyagi lehetőségek

figyelembevételével.
	tanítók,

szaktanárok


	folyamatos


	
	ig.h.

tagint. vez



	Indokolt esetben Képességvizsgálat mérése a

Megyei Pedagógiai Szakszolgálat közreműködésével.

Részvétel célirányos továbbképzéseken (hátránykompenzáció,

tanulási zavarok).
	pedagógusok,

szakemberek,

mk. vezető

pedagógusok


	aktuális

folyamatos


	jelentés,

kapcsolat

felvétel


	ig.h.

tagint. vez.



	Tanulói teljesítmény (beszámolók, felmérések,

órai munka, stb.) folyamatos nyomon követése
	tanítók,

szaktanárok
	folyamatos


	Értékelés,

elemzés


	ig. h.



	Diff. tananyag-elrendezés mennyiségi és minőségi

szempontból.
	tanítók,

szaktanárok

	folyamatos
	elemzés
	mk. vez.



5. AKCIÓTERV
	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Óvodákra vonatkozó feladatok



	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

folyamatosan


	Törekedni kell a „jó gyakorlatok” megismerésére, óvodai elterjesztésére, valamint a kompetencia alapú óvodai programcsomag szakmai koncepciójának megismertetésére

és bevezetésére. (pázmándi óvoda szakmai segítségével)
	VKTKT közigazgatási területe
	Intézményfenntartók, Polgármesteri Hivatalok, Jegyzők, (Gárdonyi Kistérségi Iroda, irodavezető közvetlen információ-áramlásért)


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Óvodákra vonatkozó feladatok



	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

folyamatosan
	Támogatni kell az óvodavezetők és óvodapedagógusok 

szakmai, módszertani továbbképzését
	VKTKT települései
	Intézményfenntartók, Polgármesteri Hivatalok, Jegyzők, (Gárdonyi Kistérségi Iroda, irodavezető közvetve az információ-áramlásért)

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

június 15
	Az intézményfenntartók támogassák a közoktatási intézmények minőségfejlesztését. Az intézményvezetők

készítsenek beszámolót

a fenntartóknak a minőségirányítási

program működéséről.

A szülői szervezetek minden évben tájékoztassák a fenntartókat a gyermeki jogok érvényesüléséről

és az óvodai nevelés eredményességéről
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

Szept. 15.
	Minden óvoda az éves munkatervében dolgozza ki az esélyegyenlőség biztosításával kapcsolatos feladatokat.


	
	

	2008.

január 1.


	Valamennyi halmozottan hátrányos hároméves gyermeket fel kell venni az óvodákba
	
	

	2010.

január 1.
	Minden óvodai igényt ki kell elégíteni
	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Általános iskolákra vonatkozó feladatok



	2007.

szeptember 1. folyamatosan
	Biztosítani kell az etnikai kisebbséghez tartozó tanulók eredményes előrehaladását
	VKTKT területe
	Intézményfenntartók, Gárdonyi  Kistérségi Iroda, 

	2007.

szeptember

30.


	Meg kell történnie az általános iskolák helyi tantervei felülvizsgálatának, fenntartói elfogadásának: áttérés a nem szakrendszerű oktatásra 5-6. évfolyamon az átmenet biztosítása

Érdekében
	
	

	2008.

szeptember 1.

Tovább folyamatosan
	Meg kell szervezni és be kell vezetni a nem szakrendszerű oktatást az 5. évfolyamon: 2008/09. (2009/10-ben az 5. és 6. évfolyamon)
	
	

	2008.

szeptember 1.

Tovább folyamatosan
	Támogatni kell a nem szakrendszerű oktatásra való felkészülést pedagógusképzéssel


	
	

	2008.

szeptember 1.


	Meg kell teremteni a feltételeit a

„tanulási, magatartási és beilleszkedési zavarral küzdő” minősítés alá kerülő gyermekek rehabilitációs célú foglalkoztatásának, fejlesztőpedagógiai

és pszichológiai ellátásuknak
	
	

	2008.

szeptember 1.

Tovább folyamatosan


	Meg kell vizsgálni a sajátos nevelési igényű és hátrányos helyzetű tanulók többiekkel történő integrált nevelésének

és oktatásának lehetőségét.
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

folyamatosan


	Támogatni kell a kompetenciaalapú oktatásra való felkészülést (pázmándi iskola vezetésével):

· szakmai háttér

· pedagógiai program

· pedagógus továbbképzés
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

folyamatosan


	Támogatni kell az intézményvezetők és pedagógusok szakmai, módszertani továbbképzését


	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

június 15.


	Az intézményfenntartók támogassák

az általános iskolák minőségfejlesztését

Az igazgatók készítsenek beszámolót

a fenntartóknak a minőségirányítási

program működéséről. A szülői szervezetek minden évben

tájékoztassák a fenntartókat a gyermeki jogok érvényesüléséről, az iskolai nevelés és oktatás eredményességéről.
	VKTKT területe
	Székhelyintézmény vezetők

Gárdonyi Kistérségi Iroda, Társulási Tanács 

Székhelyintézmény vezetők

Gárdonyi Kistérségi Iroda

Oktatási referens

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

június 15.
	Az intézményfenntartók évente

vizsgálják felül, és határozzák meg

az általános iskolák feladatának teljesítéséhez szükséges időkereteket.

Ebből következően a fenntartók állapítsák meg a jogszerű és szakszerű

működéshez szükséges pedagógus

álláshelyeket
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

augusztus 15.
	Dönteni kell a nem szakrendszerű

oktatás %-os mértékéről (25-50%)


	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

szeptember 15.
	Minden általános iskola az éves

munkatervében dolgozza ki az

esélyegyenlőség biztosításával kapcsolatos feladatokat.
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

június 30.


	Minden általános iskola építse be a

tanrágyfelosztásába a KT 52.§ 11.C bek. szerinti egyéni foglalkozást

(heti kötelező tanórai foglalkozások

tizenkettő százalékában) a tehetség kibontakoztatása, a hátrányos

helyzetű tanulók felzárkóztatása,

illetőleg az első-negyedik évfolyamra

járó tanulók eredményes felkészítése céljából. Ezt minden fenntartó ellenőrizze.
	
	

	2010. 

Szept. 1.

folyamatosan
	Működtetni kell az inkluzív, integrációs és képesség-kibontakoztató programokat
	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Általános iskolákra vonatkozó feladatok


	2011. szeptember 1.
	Meg kell történnie a helyi tantervek teljes felülvizsgálatának, fenntartói elfogadásának
	VKTKT területe
	Székhelyintézmény vezetők

	2012.

szeptember 1.


	Az iskolai oktatásban teljes körben

be kell vezetni és alkalmazni kell a

kompetencia alapú oktatási programokat.
	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Infrastruktúra fejlesztésére vonatkozó feladatok



	2008.

szeptember 1.

Folyamatosan
	A kötelező eszköz- és felszerelésjegyzékben

foglaltakat teljesíteni kell
	VKTKT területe
	Települési önkormányzatok, Társulási Tanács

	2011.

szeptember 1.
	Meg kell teremteni a szelektív hulladékgyűjtés feltételeit
	
	

	2013.

szeptember 1.
	Biztosítani kell az épületek akadálymentesítését
	
	

	2013.

szeptember 1
	Az óvodai játszótereket, udvarokat

az új szabványi előírásokhoz kell

igazítani.
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

folyamatosan


	A Kistérségi Iroda tájékoztassa a

közoktatási intézményeket a pályázati

lehetőségekről, segítse a pályázatok

elkészítését. Az önkormányzatok

és az intézményvezetők használják ki a pályázati lehetőségeket
	
	Kistérségi Iroda


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Konferenciák szervezése



	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

Január-február
	Igények felmérése


	VKTKT területe
	Gárdonyi Kistérségi Iroda, Oktatási referens

	május
	Előadók felkérése
	
	

	június-július
	A program véglegesítése
	
	

	augusztus
	A konferencia lebonyolítása
	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Szakmai munkaközösségek működtetése



	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

szeptember
	Munkaközösség vezetők választása


	VKTKT területe
	Gárdonyi Kistérségi Iroda, Oktatási referens

	Szeptember
	Éves munkatervek összeállítása
	
	

	szeptember

30.
	Előadók, foglalkozást vezetők

felkérése
	
	

	augusztus
	A konferencia lebonyolítása
	
	

	október -

augusztus
	Foglalkozások megvalósítása
	
	

	március
	Konferencia szervezésének segítése
	
	

	augusztus
	Az előző nevelési/tanév értékelése,

beszámoló készítése
	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Logopédiai ellátás megszervezése



	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

szeptember
	A rendszerbe belépő gyermekek

szűrése


	VKTKT területe
	VEPSZ igazgatója

	október
	A foglalkozások beindítása

	
	

	május
	Ellenőrző mérések elvégzése

	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	A gyógytestnevelési ellátásnak a megszervezése



	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

szeptember
	A rendszerbe belépő gyermekek

szűrése


	VKTKT területe
	VEPSZ igazgatója

	október
	A foglalkozások beindítása


	
	

	május
	Ellenőrző mérések elvégzése


	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Sportfeladatok ütemezése

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

Egész tanévben
	Térségi úszásoktatás
	Vörösmarty M. Ált. Isk.  Gimn. és Alapfokú Művészetoktatási Int.

Települések
	Székhelyintézmény vezető, Oktatási referens

	augusztus
	A településekkel történő időpont egyeztetés, koordináció
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.
	Térségi szintű utánpótlás -nevelés,

tehetséggondozás


	VKTKT települései
	Székhelyintézmény vezetők, Oktatási referens

	Szeptember 1.-

június 15.
	Térségi szintű utánpótlás nevelés,

tehetséggondozás
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

szeptember
	Egyesületi toborzás
	
	

	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

Októbertől - május

31.
	Utánpótlás-edzések, tehetséggondozás


	
	

	szeptember
	Diákolimpiai versenyrendszerbe

történő nevezés a települések

intézményeiből
	
	

	Szept.15.-

május 31
	Versenyek lebonyolítása (atlétika, asztalitenisz, sakk, kézilabda, labdarúgás, grundbirkózás, úszás)


	
	


	Ütemezés

Határidő
	Tevékenység
	Helyszín

(település)


	Megvalósításért

felelős szervezet/

személy

	Kistérségi iskolabusz hálózat működtetése



	2007/2008.

2008/2009.

2009/2010.

2010/2011.

Július 1-ig
	Igények felmérése, intézményi

adatszolgáltatás


	VKTKT közigazgatási területe
	Oktatási referens

	Július 15-ig
	Egyeztetés a szolgáltatóval a

szolgáltatást igénybe vevők köréről és számáról
	Gárdony, Kápolnásnyék
	Gárdonyi Kistérségi Iroda

	Augusztus

 20-ig
	Menetrendek egyeztetése
	Gárdony, Kápolnásnyék
	

	Augusztus 

25-ig
	A szolgáltatóval összeállított

menetrendek megküldése az intézményekbe
	Gárdony, Kápolnásnyék
	

	Első tanítási

nap


	Az iskolabusz hálózat beindítása,

a diákok lakóhelyéről az iskolába

szállítása és vissza
	VKTKT közigazgatási területe
	


6.  A FELADATELLÁTÁS HOSSZÚ TÁVÚ FENNTARTHATÓSÁGÁNAK BIZONYÍTÁSA

A kistérségi modell fenntarthatósága szempontjából legfontosabb a kistérségi és intézményi szintű határozott igény megjelenése a kiépített intézmény-fenntartó társulások munkájának folytatására, továbbá véleményünk szerint a kistérségi modellkiépítés folyamatában is megteremtődtek a modell fenntarthatóságának garanciái.

A kistérségi modell fenntarthatóságát biztosítják az alábbiak:

· A kistérségben már eddig is megszokott volt a közös fejlesztő munka, melyre a továbbiakban is igény mutatkozik. 

· Az eredményesség és hatékonyság iránti elkötelezettség javulásával párhuzamosan megjelenik az az intézményi igény, amely a program folytatását célozza. 

· A program alatt elért eredmények meggyőzőek lesznek a fenntartók, települések számára, s ez alapot ad a folytatáshoz. 

· A modell kiépítésének folyamatában több stratégiai dokumentumot készítenek az intézmények, amelyeknek korrekt követése már olyan hosszabb távra is érvényes szabályokban rögzített kötelezőségeket jelent, amelyek csak a kistérségi szintű tevékenységünk folytatásában teljesíthető. 

· Az elkészült pedagógiai és minőségirányítási programok megvalósítására határozott igény mutatkozik az egyes intézményfenntartó társulásba tartozó intézmények részéről. 

· Az elhatározott fejlesztési tevékenységek, beépültek az intézmények éves munkatervébe.
· Továbbra is biztosított az egyes településeken a gyermekek logopédiai és gyógytestnevelési ellátása, amelyre jelenleg is nagy igény mutatkozik és a helyi társadalom megelégedését szolgálja. Ennek fenntartásában komoly anyagi önrészt vállaltak a települési önkormányzatok.

Mindezeken túl a legnagyobb garanciát a települések vezetőinek (polgármestereinek, jegyzőinek,

stb.) elkötelezettsége jelenti a kistérségi szintű együttműködés iránt, melyet a Velencei-tó Környéki Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Megállapodásában is rögzítettek.
KÖZOKTATÁSI

ESÉLYEGYENLŐSÉGI INTÉZKEDÉSI TERV

MELLÉKLETEI
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A kistérség bemutatása statisztikai adatokkal
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Helyzetelemzést segítő adatlap a Társulási Közoktatási Esélyegyenlőségi Intézkedési Terv elkészítéséhez
	Társulás neve:


	Velencei- tó Környéki Többcélú Kistérségi Társulás

	Társulás tagjai:

	Gárdony, Kápolnásnyék, Nadap, Pákozd, Pázmánd, Sukoró, Velence,Vereb, Zichyújfalu


1. Demográfia 
	Lakónépesség száma
	Gárdony:            9123

Kápolnásnyék:   3406

Nadap:

Pákozd:

Pázmánd:           2081

Sukoró:              1141

Velence:             5189

Vereb:

Zichyújfalu:          989



	Állandó népesség száma
	Gárdony:             9023      

Kápolnásnyék:   3464

Nadap:

Pákozd:              2875

Pázmánd:           2031

Sukoró:               1141

Velence:              5163

Vereb:

Zichyújfalu:          989


	Állandó népességből a 0-2 évesek száma
	Gárdony:              241        

Kápolnásnyék:      91

Nadap:                   27

Pákozd:                  97

Pázmánd:              83

Sukoró:                  37

Velence:               149

Vereb:                    32

Zichyújfalu:           26         



	Állandó népességből a 3-5 évesek száma
	Gárdony:              226 

Kápolnásnyék:    117 

Nadap:                  22

Pákozd:                 84

Pázmánd:             51

Sukoró:                31

Velence:             134

Vereb:                   23

Zichyújfalu:          25         



	Állandó népességből a 6-14 évesek száma
	Gárdony:            785        

Kápolnásnyék:  315  

Nadap:

Pákozd:              286

Pázmánd:           192

Sukoró:                76

Velence              434

Vereb:

Zichyújfalu:         88        



	Állandó népességből a 15-18 évesek száma
	Gárdony:            399         

Kápolnásnyék:   155 

Nadap:

Pákozd:               162

Pázmánd:             71

Sukoró:                 42

Velence:             251

Vereb:

Zichyújfalu:          63      



	Állandó népességszám változása 1990-2006 (- / +)
	Gárdony:           +1779        

Kápolnásnyék:   +539

Nadap:

Pákozd:               +600

Pázmánd:            +52

Sukoró:               +464

Velence:            +1728

Vereb:

Zichyújfalu:           




2. közoktatási feladatmegosztás mértéke és arányai 
	A társulás területén élő óvodás gyermekek, tanulók száma
	Összesen:
	Ebből hh
	Ebből hhh

	
	Gárdony:           983

Kápolnásnyék:   na

Nadap:                

Pákozd:              na

Pázmánd:          na

Sukoró:             na

Velence:            na

Vereb:

Zichyújfalu:      32

Összesen:
	Gárdony:           144

Kápolnásnyék:   na

Nadap:

Pákozd:               na

Pázmánd:           na

Sukoró:               na

Velence:              na

Vereb:

Zichyújfalu:         13    

Összesen:
	Gárdony:            15

Kápolnásnyék:   na

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:           na

Sukoró:               na

Velence:              na

Vereb:

Zichyújfalu:         9

Összesen:

	ebből
	Óvodába jár
	Gárdony:            284    

Kápolnásnyék:   113

Nadap:

Pákozd:               na

Pázmánd:            58

Sukoró:               31

Velence:            173

Vereb:

Zichyújfalu:         32        

Összesen:
	Gárdony:             93

Kápolnásnyék:   25

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:          6?

Sukoró:             -

Velence:            24

Vereb:

Zichyújfalu:       13       


	Gárdony:            12

Kápolnásnyék:   4

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:           -?

Sukoró:               -

Velence:              -

Vereb:

Zichyújfalu:         9  



	
	ebből
	Helyben
	Gárdony:          284     

Kápolnásnyék: 103  

Nadap:              

Pákozd:              84

Pázmánd:           57

Sukoró:              25

Velence:           171      

Vereb:

Zichyújfalu:        32       


	Gárdony:             93

Kápolnásnyék:   19

Nadap:

Pákozd:               na

Pázmánd:            6?

Sukoró:              -

Velence:            24  

Vereb:

Zichyújfalu:       13    


	Gárdony:          12

Kápolnásnyék: 4  

Nadap:

Pákozd:            na

Pázmánd:        -?

Sukoró:           -

Velence:          0

Vereb:

Zichyújfalu:    9       



	
	
	más településre eljáró
	Gárdony:          - 

Kápolnásnyék: 10  

Nadap:

Pákozd:        na

Pázmánd:     1

Sukoró:        6

Velence:       2

Vereb:

Zichyújfalu:  0          


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  6 

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:            -

Sukoró:                 -

Velence:               0

Vereb:

Zichyújfalu:          0

	Gárdony:            -

Kápolnásnyék:   -

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:           -

Sukoró:              -

Velence:             0

Vereb:

Zichyújfalu:         0  



	
	
	ebből
	társuláson belüli (településnevekkel) 
	Gárdony:           -

Kápolnásnyék: Velence

                           Gárdony

Nadap:

Pákozd:             -

Pázmánd:         na

Sukoró:  Velence, Pákozd

Velence: Kápolnásnyék:2

Vereb:

Zichyújfalu:      -     


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék-: Velence:4

                           Gárdony:2

Nadap:

Pákozd:                  na

Pázmánd:               -

Sukoró:                    -

Velence:                  -

Vereb:

Zichyújfalu:             -    


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  -

Nadap:

Pákozd:          na

Pázmánd:       -

Sukoró:             -

Velence:           -

Vereb:

Zichyújfalu:      -         



	
	
	
	társuláson kívüli

(településnevekkel)
	Gárdony:           

Kápolnásnyék:       -

Nadap:

Pákozd:  Székesfehérvár

Pázmánd:   na

Sukoró: Székesfehérvár

Velence:              -

Vereb:

Zichyújfalu:          -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:   -

Nadap:

Pákozd:               na       

Pázmánd:           -

Sukoró:                  -

Velence:               -

Vereb:

Zichyújfalu:          -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  - 

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:       -

Sukoró:             -

Velence:           -

Vereb:

Zichyújfalu:        -  


	
	Alsó tagozatos (1-4.)
	Gárdony:           316

Kápolnásnyék:   na  

Nadap:

Pákozd:               95

Pázmánd:           na

Sukoró:            ( 38

Velence:           191

Vereb:

Zichyújfalu:        35


	Gárdony:           19

Kápolnásnyék:  31

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:           na

Sukoró:             -

Velence:           31

Vereb:

Zichyújfalu:       5


	Gárdony:           1

Kápolnásnyék:  4

Nadap:

Pákozd:             na

Pázmánd:          na

Sukoró:              -

Velence:            6

Vereb:

Zichyújfalu:      13



	
	ebből
	helyben
	Gárdony:           316

Kápolnásnyék:   118

Nadap:

Pákozd:              95

Pázmánd:           84

Sukoró:              17

Velence:           149

Vereb:

Zichyújfalu:        35


	Gárdony:           19

Kápolnásnyék:  28 

Nadap:

Pákozd:           na

Pázmánd:         9?

Sukoró:            -

Velence:          23

Vereb:

Zichyújfalu:      5


	Gárdony:           1

Kápolnásnyék:  4 

Nadap:

Pákozd:           na

Pázmánd:         -?

Sukoró:           -

Velence:          6

Vereb:

Zichyújfalu:     13



	
	
	más településre eljáró
	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:   na

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:           na

Sukoró:          ( 21

Velence:            42         

Vereb:

Zichyújfalu:       -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  3 

Nadap:

Pákozd:             na

Pázmánd:          na

Sukoró:            -

Velence:           8

Vereb:

Zichyújfalu:      -  

	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:   -

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:           na

Sukoró:               -

Velence:              -

Vereb:

Zichyújfalu:        - 


	
	
	ebből
	társuláson belüli (településnevekkel)
	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  na

Nadap:

Pákozd:              -

Pázmánd:           na

Sukoró: Velence, Pákozd

              Kápolnásnyék

Velence:Kápolnásnyék

Vereb:

Zichyújfalu:       -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék: Velence:2  

                          Gárdony:1

Nadap:

Pákozd:           na

Pázmánd:        na

Sukoró:            -

Velence: Kápolnásnyék

Vereb:

Zichyújfalu:       -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:   -

Nadap:

Pákozd:        na

Pázmánd:     na

Sukoró:          -

Velence:        -

Vereb:

Zichyújfalu:    -



	
	
	
	társuláson kívüli

(településnevekkel)
	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  -  

Nadap:

Pákozd: Székesfehérvár

Pázmánd: na

Sukoró:  Székesfehérvár

               Budapest

Velence:            -

Vereb:

Zichyújfalu:       -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  -

Nadap:

Pákozd:   na

Pázmánd: na

Sukoró:      -

Velence:           -

Vereb:

Zichyújfalu:      -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  - 

Nadap:

Pákozd:   na

Pázmánd: na

Sukoró:       -

Velence:          -

Vereb:

Zichyújfalu:     - 


	
	Felső tagozatos (5-8.)
	Gárdony:           383

Kápolnásnyék:      na

Nadap:

Pákozd:                 101

Pázmánd:               na

Sukoró:             (    38

Velence:                225

Vereb:

Zichyújfalu:           37


	Gárdony:     32      

Kápolnásnyék:      36

Nadap:

Pákozd:                  na

Pázmánd:               na

Sukoró:                   -

Velence:                36

Vereb:

Zichyújfalu:           16


	Gárdony:           2

Kápolnásnyék:     3

Nadap:

Pákozd:               na

Pázmánd:            na

Sukoró:                -

Velence:              6

Vereb:

Zichyújfalu:         5



	
	ebből
	helyben
	Gárdony:         383  

Kápolnásnyék:130   

Nadap:

Pákozd:           101

Pázmánd:          71

Sukoró:              -

Velence:         173

Vereb:

Zichyújfalu:      37


	Gárdony:           32

Kápolnásnyék:  29

Nadap:

Pákozd:             na

Pázmánd:          6?

Sukoró:             -

Velence:           27

Vereb:

Zichyújfalu:      16


	Gárdony:           2

Kápolnásnyék:  3 

Nadap:

Pákozd:            na

Pázmánd:         -?

Sukoró:             -

Velence:            6

Vereb:

Zichyújfalu:       5



	
	
	más településre eljáró
	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:   na

Nadap:

Pákozd:               na       

Pázmánd:           na

Sukoró:        ( 38

Velence:          52

Vereb:

Zichyújfalu:    -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:   7

Nadap:

Pákozd:              na

Pázmánd:           na

Sukoró:            -

Velence:            9

Vereb:

Zichyújfalu:      -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  -

Nadap:

Pákozd:            na

Pázmánd:         na

Sukoró:             -

Velence:           -

Vereb:

Zichyújfalu:     -



	
	
	ebből
	társuláson belüli (településnevekkel)
	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  na

Nadap:

Pákozd:           -

Pázmánd: na

Sukoró: Velence, Pákozd,

              Kápolnásnyék,

Velence:Gárdony

               Agárd

Vereb:

Zichyújfalu:    

	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  Velence: 6

Nadap:

Pákozd:      na

Pázmánd: na

Sukoró:       -

Velence:       na

Vereb:

Zichyújfalu:    

	Gárdony:           -

Kápolnásnyék: -

Nadap:

Pákozd:        na

Pázmánd:     na

Sukoró:          - 

Velence:       na

Vereb:

Zichyújfalu:    


	
	
	
	társuláson kívüli

(településnevekkel)
	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:   na

Nadap:

Pákozd:   Székesfehérvár

Pázmánd: na

Sukoró: Székesfehérvár

               Budapest

Velence:Székesfehérvár

              Budapest

Vereb:

Zichyújfalu:     -


	Gárdony:           -

Kápolnásnyék:  

               Székesfehérvár: 1

Nadap:

Pákozd:          na

Pázmánd:        na

Sukoró:   

        -

Velence:          na

Vereb:

Zichyújfalu:     -


	Gárdony:         -  

Kápolnásnyék:    -

Nadap:

Pákozd:       na

Pázmánd:   na

Sukoró:        -

Velence:      na

Vereb:

Zichyújfalu:    -




3. intézményi mutatók 

Az alábbi adatlapot minden olyan befogadó település esetén kell kitölteni, ahol 40%-nál magasabb hh arányú településről a bejáró tanulók száma eléri/meghaladja a 10 főt. A bejáró tanulókat kibocsátó települések oszlopban a 40%-os hh tanulói arányt meghaladó index-szel rendelkező települések adatait kell feltüntetni. Kérjük, minden intézményt tüntessen fel, beleértve a nem önkormányzati fenntartásúakat is. Amennyiben szükséges, a táblázat tetszőleges számú sorral és oszloppal bővíthető: 

Nincs ilyen település a kistérségben!
4. Összefoglaló táblázat a társulás településein működő iskolákról 
	OM azonosító
	intézmény neve
	gyermek-, tanulólétszám az intézményben
	tanulólétszám az ISKOLÁBAN az osztályszervezés módja szerint

	
	
	
	

	
	
	
	Normál (általános) tanterv
	Emelt szintű oktatás és/vagy két tanítási nyelvű iskolai oktatás
	Gyógypedagógiai tagozat

	
	
	
	
	
	

	
	
	Összesen
	HH
	HHH
	SNI
	Összesen
	HH
	HHH
	SNI
	Összesen
	HH
	HHH
	SNI
	Összesen
	HH
	HHH

	030081
	Chernel István Általános Iskola és Gimnázium és Kollégium és Művészeti Iskola
	Ált. Isk.389


	13


	-


	10


	389


	13


	 -


	10


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Gimnázium:211
	Na
	Na
	Na
	Na
	Na
	Na 
	na
	
	
	
	
	
	
	

	030081
	Chernel István Általános Iskola és Gimnázium és Kollégium és Művészeti Iskola

Gárdonyi Tagiskola
	310
	51
	3
	12
	310
	51
	3
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	030175
	Vörösmarty Mihály Általános Iskola, Gimnázium és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	Ált isk: 423


	142
	na
	13
	423
	142
	Na
	13
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Gimnázium:190 
	na
	Na
	5
	190
	Na
	Na
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	010170
	Nemeskócsag Általános Iskola
	196
	Na
	Na
	15
	196
	Na
	Na
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	030175
	Kempelen Farkas Tagiskola
	155
	14?
	-?
	4
	155
	14
	-?
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	030134
	Csanádi Imre Általános Iskola Sukorói Tagiskolája
	17
	-
	-
	-
	17
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	030178
	Zöldliget Általános Iskola
	319
	48
	9
	31
	319
	48
	9
	31
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	030232
	Dr. Entz Ferenc Mezőgazdasági, kereskedelmi és Vendéglátóipari  Szakképző Iskola és Kollégium
	281


	34


	21


	26


	281


	34


	21


	26


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Na
	Általános Iskola, Speciális Szakiskola, Diákottnon és Gyermekotthon
	Na
	Na
	Na
	Na
	Na
	Na
	Na
	na
	
	
	
	
	
	
	

	030175
	Verebi Végh János Tagiskola
	24
	14?
	-?
	5
	24
	14?
	-?
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	030081


	Fekete István Tagiskola
	             89


	34?
	   -?
	           8    
	        89
	   34?
	-?
	      8
	            -
	      -
	      -
	       -
	         -
	    -
	         -
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